
 

 

PROVA ORALE - BANDO N. A271_16_2024 
ISTRUZIONI E RACCOMANDAZIONI PER I CANDIDATI – CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La prova orale per il ruolo di collaboratore tecnico, come indicato nell’avviso di convocazione pubblicato, è fissata per i giorni 

dal 22 al 26 novembre prossimi.  
 

La mancata presentazione alla prova verrà considerata quale rinuncia e il candidato sarà escluso dalla partecipazione al 

concorso. 
 

La prova si sosterrà in presenza presso il Magazzino comunale sito in Ancona, Via Luigi Paolucci 5/7. 
 

Si invitano i candidati che hanno superato la prova pratica a presentarsi nel rispetto dei giorni e degli orari pubblicati.  

 

Il giorno della prova ciascun candidato dovrà recare con sé un documento d'identità in corso di validità.  

 

La prova orale consiste, per ciascun candidato, nella risposta a n. 2 quesiti sulle materie previste dal bando, uno relativo 

all’ambito prescelto nella domanda di partecipazione al concorso (meccanico, idraulico, cantoniere-segnaletica, giardiniere) e 

uno relativo ad una qualsiasi degli altri argomenti riportati nel Bando. 

 

Ciascun candidato sarà chiamato ad estrarre a sorte le tracce inerenti la propria prova orale.  

 

Per ciascuno dei quesiti proposti la Commissione può attribuire un punteggio nella scala compresa tra 0 (zero) e 15 (quindici) 

punti, dove 0 corrisponde alla totale assenza di risposta e 15 ad una risposta ottimale in relazione ai criteri di valutazione 

adottati. 

 

La valutazione totale massima della prova è pari a 30 punti.  La prova si intende superata con il punteggio minimo di 21/30, 

risultante dalla somma del punteggio conseguito per ciascuno dei quesiti proposti. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 
 

Per i due quesiti la Commissione valuterà la prova alla luce dei seguenti criteri: 
 

- conoscenza e padronanza dell’ambito prescelto; 

- correttezza e completezza della risposta. 
 

Conseguentemente viene definita la seguente scala di valutazione da cui deriva l'attribuzione del coefficiente per ciascuna fase 

della prova, da moltiplicare per il punteggio massimo attribuibile per ciascuna domanda (15 punti):  

1 ottimo 

0,9 distinto 

0,8 buono 

0,7 discreto 

0,6 quasi sufficiente 

0,5 mediocre 

0,4 insufficiente 

0,3 scarso 

0,2 gravemente insufficiente 

0,1 totalmente insufficiente 

0 assenza di risposta/attività 

 

La Commissione potrà altresì utilizzare coefficienti intermedi (es. 0,75 più che discreto, 0,85 più che buono, ecc…) 



 

Il voto finale della prova sarà dato dalla somma dei voti ottenuti nelle due domande. 

 

Al termine di ogni giornata verrà pubblicato l’elenco dei candidati idonei sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Ente, 

sezione Amministrazione Trasparente. 

 

Si fa presente che, stante lo svolgimento in presenza della prova, i candidati che necessitino dell’attestazione di partecipazione 

alla prova pratica dovranno richiederla al momento della registrazione.   


