
…….……………………………..…………………….……………Comune di Ancona
                             Direzione Politiche Sociali, Sanità, Politiche per la casa, Coordinamento ATS11

AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO

CENTRI ESTIVI c/o SEDI CENTRI RICREATIVI

Premessa
Il  presente  avviso,  predisposto  nel  rispetto  dei  principi  di  imparzialità,  pubblicità,  trasparenza,
partecipazione e parità di trattamento, non costituisce né un’offerta al pubblico (art. 1336 del codice
civile) né una promessa al pubblico (art. 1989 del codice civile).
L’Amministrazione  si  riserva  di  sospendere,  interrompere,  annullare  o  revocare  in  qualsiasi
momento,  per ragioni di sua esclusiva competenza,  il  procedimento avviato,  così come non dar
seguito alla procedura stessa con lo svolgimento degli interventi di cui al presente Avviso senza
che, in detti casi, i soggetti che hanno presentato domanda di partecipazione possano vantare alcuna
pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo per le spese sostenute.

Con la presente indagine esplorativa il Comune di Ancona - Ambito Territoriale Sociale 11, intende
procedere  all’individuazione  di  Organizzazioni  di  Volontariato  (ODV)  e/o  Associazioni  di
Promozione Sociale (APS), di cui agli artt. 32-36 del D. Lgs n. 117/2017 “Codice del Terzo settore
per  l'eventuale  successiva sottoscrizione  di  una Convenzione  ai  sensi  dell’art.  56 del  D.Lgs.  n.
117/2017 “Codice  del  Terzo  settore”  per  il  servizio specificato  nel  presente  avviso  e  rivolto  a
bambin* e ragazz*di età compresa tra i 6 e i 14 anni, durante il periodo estivo.

Descrizione, obiettivo ed attività
Oggetto del presente avviso è l'apertura di due centri ricreativi, Trovamici e La cicala, durante il
periodo estivo, nel mese di giugno al termine dell'anno scolastico e nei mesi agosto-settembre prima
dell'inizio delle lezioni.
L'obiettivo è quello di ampliare l’offerta di servizi a favore dei minori offrendo loro un'opportunità
di socializzazione, di gruppo, di condivisione, di esperienze all'aperto e in spazi educativi, ricreativi
e culturali della città e alle famiglie un contesto educativo- ricreativo al quale affidare i propri figli.
Le  proposte  di  attività  spaziano  dai  laboratori  di  manipolazione  e  riciclo,  a  quelli  espressivi  e
teatrali, dalle uscite al parco e al mare, a iniziative culturali e a contatto con la natura.

Sedi 
I centri funzionanti sono::
TROVAMICI –  Via  Torresi,48 – disponibilità 30 posti 
LA CICALA – Via Brecce Bianche, 72 - disponibilità 20 posti 
Entrambi  le  sedi  dispongono  di  uno  spazio  all'esterno  di  cui  usufruire  per  l'organizzazione  di
momenti ludici strutturati e per attività all'aperto.



Durata del servizio e modalità di apertura 
I centri sono aperti dal 12/06 al 30/06 e dal 21/08 al 08/09, per complessive 6 settimane.
L'orario di apertura va dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle ore 13.00. 
Non è prevista la somministrazione del pasto. 
L'aggiudicatario  dovrà  ritenersi  impegnato  non  solo  nella  fase  di  effettiva  erogazione  del
Servizio,  ma  anche  nella  fase  preparatoria,  precedente  all'avvio  del  centro  estivo  e
successivamente nella fase di verifica.

Iscrizioni
L'iscrizione  al  centro  estivo  avviene previa  presentazione  di apposita  domanda c/o gli  uffici
comunali  e  viene  confermata  dal  pagamento  della  quota  settimanale  dovuta,  da  versare
direttamente alla Tesoreria Comunale, così come stabilita da apposita deliberazione della Giunta
Comunale.
L'iscrizione al Centro è settimanale e ogni bambino/a può essere iscritto ad 1 o più settimane; la
capienza massima complessiva delle due sedi è pari a 50 posti.

Adempimenti in capo all'Amministrazione
L'Amministrazione comunale si impegna a:

 concedere i locali dei centri Trovamici e La cicala per garantire lo svolgimento delle attività
oggetto del presente Servizio;

 sostenere gli  oneri  delle  utenze varie  (energia  elettrica,  consumo idrico,  riscaldamento  e
telefono);

 provvedere  alla  manutenzione  ordinaria  e  straordinaria  degli  immobili  e  delle  relative
pertinenze;

 provvedere alle pulizie dei locali;
 provvedere all’assicurazione dei bambini iscritti.

Rimborso spese
Nel rispetto dell’art. 56 del Codice del Terzo Settore, a fronte della quantità e della qualità delle
attività  realizzate,  l’Amministrazione  riconoscerà  all'Organizzazione  di  volontariato  e/o
Associazione  di  promozione sociale  l’esclusivo rimborso  delle  spese  effettivamente  sostenute  e
documentate nei limiti delle risorse economiche stanziate nel bilancio dell’Amministrazione, fino
ad un massimo di euro 8.000 (fuori campo IVA). 
Potranno essere rimborsate, le spese assicurative, ex art. 18 del Codice del Terzo Settore,le spese
vive e documentate dei volontari, i costi relativi a personale dipendente e/o collaboratori, l'acquisto
di attrezzature e beni strumentali, altre eventuali spese effettivamente sostenute e documentate per
lo svolgimento delle attività di cui al presente Avviso, entro i termini di legge. 

Requisiti di partecipazione
Nel rispetto dei requisiti richiesti “Codice del Terzo settore” (art, 56, comma 3), le Organizzazioni
di Volontariato e/o le Associazioni di Promozione Sociale interessate dovranno: 
-  essere  iscritte  nel  Registro  Unico  Nazionale  del  Terzo  settore,  previsto  agli  artt.  45  e  ss  del
“Codice del Terzo settore” da almeno 6 mesi dalla data di sottoscrizione delle convenzioni;
- prevedere nel proprio statuto la realizzazione di attività che includano quelle richieste nel presente
avviso; 
-  avvalersi  nello  svolgimento  delle  attività  oggetto  del  presente  avviso  anche  delle  prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti;
- avere una comprovata competenza ed esperienza nella realizzazione delle attività di cui al presente
avviso;
- essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica, per tutti i
soggetti che hanno posizione INAIL o INPS attiva;



-  osservare tutte  le  disposizioni  di  legge  in  materia  di  assicurazioni/polizze  assicurative  per  gli
infortuni e tutte le disposizioni di legge relativamente all’impiego dei volontari  secondo quanto
previsto dall’art. 18 del “Codice del Terzo settore”;
- essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro in
materia di prevenzione infortunistica e igiene del lavoro, per quanto di attinenza;
-  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  legge  per  instaurare  rapporti  collaborativi  con  la  Pubblica
Amministrazione e che non sussistono cause da cui possa derivare l’esclusione dalla procedura o
l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione, né ipotesi di conflitto di interesse, di cui
alla legge 241/1990 e ss.mm. e ii.

Valutazione delle proposte pervenute
L’Amministrazione  provvederà  ad  esaminare  le  proposte  presentate  da  tutti  i  soggetti  che
posseggano i requisiti sopraindicati e che abbiano manifestato tempestivamente interesse.
Al fine di  valutare  la  miglior  proposta,  si  terrà  conto  dei  seguenti  elementi,  elencati  in  ordine
decrescente di importanza:
1) Relazione descrittiva indicante l’organizzazione e la gestione del servizio
Saranno maggiormente apprezzate le proposte che evidenzino analiticamente le specifiche attività
previste  e  le  relative  modalità  operative.  Si  valuterà  inoltre  la  congruenza  all'obiettivo  previsto
dall’avviso, tenuto conto della completezza, esaustività e chiarezza degli elementi forniti.
2)  Relazione  descrittiva  indicante  il  profilo  professionale  degli  operatori  da  impiegarsi  nella
gestione del servizio
Sarà maggiormente apprezzato l’utilizzo di personale volontario e non, con comprovata, qualificata,
consolidata e specifica esperienza nel servizio dettagliato nel presente avviso pubblico.
Si terrà altresì conto dell'esperienza e competenza, dimostrabile con la presentazione di un elenco di
servizi analoghi svolti.
3)  Relazione  descrittiva  indicante  l’attivazione  di  azioni  innovative  per  il  miglioramento  del
servizio
Saranno maggiormente apprezzate le proposte innovative che consentano di aumentare la fruibilità,
l’efficienza e l’efficacia del servizio.
L’Amministrazione  si  riserva  la  facoltà  di  procedere  alla  successiva  sottoscrizione  della
Convenzione  anche  in  presenza  di  una  sola  proposta,  così  come  di  non  procedere  ad  alcuna
sottoscrizione, qualora nessuna proposta fosse ritenuta idonea.

Modalità di partecipazione
Gli  Enti  in possesso dei requisiti  declinati  nel presente avviso,  dovranno manifestare  il  proprio
interesse entro  e  non oltre  il  giorno 25 maggio  2023     alle  ore  10:00 a  mezzo pec  all’indirizzo
comune.ancona@emarche.it, con oggetto “Centri estivi rivolti a  bambin* e ragazz*di età compresa
tra i 6 e i 14 anni”, presentando la seguente documentazione:
• Istanza di partecipazione redatta preferibilmente secondo il modello Allegato A);
• Copia dello Statuto;
•  Proposta progettuale  di massimo n.  5 (cinque)  facciate  che contenga le attività  proposte e da
sviluppare nel progetto, gli elementi necessari che saranno oggetto di valutazione secondo quanto
precedentemente indicato.
La documentazione dovrà essere sottoscritta, a pena di non valutabilità.
Non saranno prese in considerazione e/o esaminate domande che risultino pervenute oltre il termine
fissato.
Il file dovrà essere protetto da password; la password dovrà essere inviata il giorno 25 maggio 2023 
ore 15:00 tramite mail sabrina.burini@comune.ancona.it riportando il medesimo oggetto della pec.



Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR ), i  dati  forniti saranno
trattati  dal  Comune  di  Ancona,  anche  con  strumenti  informatici,  unicamente  per  le  finalità  di
gestione del presente procedimento e della eventuale successiva procedura di affidamento.

Informazioni e chiarimenti
Per  ulteriori  informazioni  e/o  chiarimenti  rivolgersi  al  Comune  di  Ancona,  Direzione  Politiche
Sociali, Sanità, Politiche per la Casa, Coordinamento ATS 11:
- U.O.Servizi Educativi in Staff – Ed. prof.le Sabrina Burini tel 071. 222 2153
- Funzionario titolare di P.O.- Dott.ssa Simona Giovagnoni – tel 071/222 6114

Il funzionario titolare di P.O.
Dott.ssa Simona Giovagnoni
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