FONDAZIONE Le Citta del Teatro
Statuto

Art.1 |
Costituzione

1 E’ costituita una Fondazione denominata “Le citta del Teatro” con scde m'
Ancona Piazza XXIV Maggio, n.1. l
2 Essa risponde ai principi ed allo schema giuridico della Fondazione di Par—-
tempazmne nell’ambito del pin vasto genere di Fondazioni disciplinato dagh
(articoli 12 e seguenti del Codice Civile.

3 La Fondazione non ha scopo di lucro € non pud distribuirc utili.

4 Le finalita della Fondazione si esplicano nell’ambito della Regione Marche

Art.2 |
j Scopi |
|

1. La Fondazione si propone di sostenere ed incrementare Iattivita di produ- {
r:»:mnt: del teatro stabile, con riferimento alla prosa, alla danza ed alla musica, g
secondo un progetto artistico integrato di produzione, aggiornamento, forma-|
zmnc promozione, ospitalitd, non prevalente sulla produzione, e gestione di
 esercizio, con particolare € non esclusivo riferimento al patrimonio culturale
 ed artistico dellc Marche.

{2. La Fondazione ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 9, comma 2 del De-
{creto Ministeriale del 27 febbraio 2003 & stata inserita nell'elenco dei Teatri
' stabili ad iniziativa pubblica per il (riennio 2003. In particolare la Fondazione:
| provvedera, come Teatro Stabil, a:
! a) programmare in modo coordinato le proprie attivita riguardo allo spettacolo
 dal vivo;
' b) promuovere la formazione di persanale culturale, tecnico, organizzativo in’
' grado di soddisfare Ie esigenze dei Comuni che ad essa aderiscono, garanten- |
‘do professmnahta ¢ continuita di azione; :
1c) gestire in modo efficace i diversi programmi di spettacolo razionalizzando '
{le risorse a disposizione;
| d) promuovere ed incentivare produzioni che valorizzino la specificita di ogni |
Comune, nel rispetto di un equilibrio culturale tra le diverse realta;
e€) stimolare ed incentivare tutte quelle attivita legate alla formazione ed
all’incremento del pubblico;
 f) stimolare ed incentivare un rapporto organico con tutie le agenzie educative;
e culturali presenti sul territorio;
: 8) perseguire una attivitd che conduca al pi ampio coinvolgimento di tutti i
I Comuni e Province, nonché della Regione Marche, quale ente programmatore
' e promotore di carattere generale.
3 La Fondazione intende, altresi, promuovere il recupero, strutturale e cultu-:
rale delle infrastrutture teatrali marchigiane, anche provvedendo ad elaborare’
‘circuiti di manifestazioni a carattere regionale, onde favorire, tra I’altro, una’
quahﬁcald ed agevole partecipazione del pubblico alle rapprescntazioni me-.

i desime.
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Attivita strumentali, accessorie € connesse

1. Per il raggiungimento dei suoi scopi la fondazione potra tra I’altro:

a) stipularc ogni opportuno atto o contratto, anche per il finanziamento delle!

‘operazioni deliberate, tra cui, senza 1’esclusione di altri, I’assunzionc di mu-
‘tui, a breve o a Jungo termine, 1’acquisto, in proprietd od in diritto di supcrfi-
cw di immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivi-
?blh nei pubblici registri, con Enti Pubblici o Privati, che siano considerate op-
| portune ed utili per il ragglunglmento degli scopi della Fondazione;

b) amministrare e gestire i beni di cui s1a proprietaria, locatrice, comodataria o
comungque posseduti;

c) stipulare convenzioni per I’affidamento in gestione di parte delle attivita;

d) partecipare ad associazioni, enti ed istituzioni, pubbliche e private, la cw
attivita sia rivolta, direttamente od indirettamente, al perseguimento di scopi
‘analoghi a quclli della fondazione medesima; la Fondazione potra, ove lo ri-
‘tenga opportuno, concorrere anche alla costituzione degli organismi anzidetti;

strumentale, diretta od indirctta, al perseguimento degli scopi istituzionali, di
societa di persone c/o capitali nonché partecipare a societa del medesimo tipo;
ﬂ promuovcere ed organizzare le manifestazioni, 1 convegni, ghi incontri ¢ tuttc
quellc iniziative idoniee a favorire un organico contatto tra la Fondazione ed il
.mondo teatrale;

2) svolgere, in via accessoria e strurnentale al perseguimento dei fini istituzio-
'nali, attivitd di commercializzazione di prodotti legati alla produzione teatrale
(gadgets, poster, ecc.), anche con riferimento al settore dell’editoria e degli
‘audiovisivi in generc;

'h) svolgere ogni altra attivitd idonea ovvero di supporto al perseguimento
i delle finalita istituzionali.

Art.4
’ Vigilanza

1. La Regione Marche vigila sulP’attivitd della Fondazione ai sensi dell’art.25
del Codice Civile.

Art.5
Patrimonio

| 1. Il patrimonio dclla Fondazione & composto:

'a) dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti in denaro o beni mobili
‘ed immobili, od altre utilitd impiegabili per il perseguimento degli scopi, ef-
| fettuati dai Fondatori e dai Fondatori storici privati o da altri partecipanty;

'b) dai beni mobili ed immobili che pervengano o perverranno a quaisiast ti-

é’tolo alla Fondazione, compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme;

| del presente Statuto;
ic) dalle elargizioni fatte da Enti o da privati con espressa destinazione ad in-

‘cremento del patrimonio;
d) dalle somme delle renditc non utilizzate che, con delibera del Consiglio di

Ammmlslrd.:tone pOsSOnO essere destmate ad 1ncremmtajc i pammomu

e) costituire ovvero concorrere alla costituzione, sempre in via accessoria €




0 da altri Enti Pubblici.

'

‘1. L esercizio finanziario ha inizio con il 1° gennaio e termina t 31 dicembre

‘no particolari ragioni il termine di cul al punto precedente poira essere proro-

{4. Gli impegni di spesa e le obbligazioni, direttamente contratti dal rappre-
: sentante legale della Fondazione o da membri del Consiglio di Amministra-

{ quistare beni strumentali per I'incremcnto o il miglioramento della sua attivi-
Lta.

At 6 i
Esercizio finanziario :

di ciascun anpo. Entro il 30 aprile di ogm anno va convocato 1l Cda per l'ap-
provazione del bilancio consuntivo dell’ esercizio precedente. Qualora ncorra-

gato fino al 30 giugno.
2 Entro il 31 dicembre il Consiglio di Amministrazione approva il bilancio

economico di previsione. II bilancio di previsione con il relativo programma
di attivita e 1 bilancio consuntivo corredati dalle rispettive relazions del colle-
glo dei revisori dei conti dovranno essere trasmessi a tutti i fondatori. I parte-|
c1pant1 potranmo prendeme visione presso la sede sociale successivamente

{ all’approvazione.
1l consiglio di amministrazione csercita un costante controllo sull'andamento

della gestione, al fine di verificare i mantenimento dell'equilibrio economico

¢ finanziario. f
3. Gli organi della Fondazione, nell’ambito dclle rispettive competenze, pos-

sono contrarre impegni ed assumere obbligazioni nei miti degli stanziamenti
del bilancio approvato.

zione o dai direttori muniti di delega, debbono essere ratificati dal Consiglio
i di Amministrazione.
5. Gli eventuali avanzi delle gestioni annuali dovranno essere impiegati per 1l
ripiano di eventuali perdite di gestione precedenti, ovvero per la costltuzmne;
di un fondo di riserva. Con tale fondo di riserva potranno essere coperte
eventuali perditc ovvero per potenziare le attivita della fondazione o per ac-

6. E’ victata la distribuzione di utili od avanzi di gestione nonch¢ di fondi e
riserve durante la vita della Fondazione, a meno che la destinazione o la di-
stribuzione non siano imposte per legge. :

Art.7
Fondatori € Assemblea det Fondatori

1. Sono Fondatori: 1a Regione Marche, la Provincia di Ancona, la Provincia d1
Pesaro e Urbino, il Comune di Ancona, i1 Comune di Fabriano, il Comune dl

{ Loreto, il Comune di Camerano, il Comune di Sirolo, 11 Comune di Numana.:
‘Sono Fondatori storici privati: le societa “Gruppo Alceo Morema;
. Comunicazione s.r.1.”, “Aethra — s.r.1.”, Giampaolo Giampaoli ¢ Gaetano Mi-

' gliarini,
- 2. Possono divenire Fondatori, nominati tali con delibera adottata a maggio-

‘ranza assoluta dal Consiglio di Amministrazione, le persone giuridiche pub-
‘bliche e gli enti che contribuiscano al Fondo di Dotazione nelle forme € nella:
“misura determinata nel minimo dal Consiglio di Amministrazione siesso al:

sensi dell’art 12 del presente Statuto.



3 I fondatori ¢ i {ondatoni storici privati si riuniscono in assemblea almenc
‘una volta ’anno, entro sei mesi dalla chiusura dellesercizio. La riunione do-
' yTa essere convocata almeno trenta giormi prima; la convocazione, nonché

J’ordine del giomo della riunione sono di competenza del Presidente del Con-
31 glio di Amministrazione. Le delibere verranno prese a maggioranza dei pre-
:senti. Nel caso in cui il bilancio di esercizio dell’anno precedente mostri una
.perdita, i Fondatori ad esclusione dei fondatori storici privati dovranno indica-
re le modalita ed eventuakmentc i tempi per la copertura delle perdite.

Art.8
Partecipanti

1. Possono ottenere la qualifica di partecipanti le persone giundiche pubbliche
‘e gli enti pubblici o di diritto pubblico che, condividendo Ic finalita della Fon-
dazmne contribuiscono alla vita della medesima cd alla realizzazione dei suoi
scop1 mediante contribuli in denaro, annuali o pluriennali, con le modalita ed
'in misura non inferiorc a quella stabilita, anche annualmente, dal consiglio di

;AJI]II’IIIIISII&LIOI]L ovvero con una attivitd, anche professionale, di particolare
-rilicvo o con 1'attribuzione di beni materiali o immateriali.

i2. 1 Partecipanti potranno destinare il proprio contributo 2 specifici progetti

‘rientranti nell’ambito delle attivita della Fondazione.

3. La qualifica di partecipante dura per tutto il periodo per il quale il contri-
. buto & stato regolarmente versato.

Art.9
Partecipanti Esteri

‘1. Possono essere nominati fondatori ovvero partecipanti anche le persone
ggiuridiche nonché gli enti pubblici o altre istituzioni avent: sede all’estero.

Art.10

Esclusione e recesso
1. 1i Consiglio di Amministrazione decide con la maggioranza dei suoi com-
ponentl I’esclusione dei Fondatori, dei Fondatori Storici Privati e degli altn
' Partecipanti per grave e reiterato inadempimento degli obblighi e doveri deri-
{vanti dal presente Statuto, tra cui, in via esemplificativa e non tassativa:
| ) morosita;
'b) inadempimento dell’obbligo di effettuare lc contribuzioni ed i conferiment:
iprevisti dal presente Statuto;
‘¢) condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con le altre compo-
‘nenti della Fondazione;
d) comportameitto conlrario al dovere di prestazioni non patrimoniahi.

_: |
2 Nel caso di Enti e¢/o persone giuridiche, ’esclusione ha luogo anche per 1':

.seguentl motIvi:

:a) estinzione, a qualsiast titolo dovuta;

'b) apertura di procedure di liquidazione;

.c) fallimento e/o apertura deiie procedure prefallimentan e/o sostitutive della

dlchlarazmne d1 falhmmto
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3 I Fondatori, i Fondatori Storici Privati e gli altri Partecipanti possono, in
Ogm momento, recedere dalla Fondazione, ai sensi e per gli effetty dell’art. 24!

 del Codice Civile.

Art.11
Organi della Fondazione

Sono organi dclla Fondazione:
- il Consiglio di Amminisirazione
- 1l Presidente
i - Assemblea dei fondalori
i - il Direttore
- il Direttore Amministrativo
- il Collegio dei Partecipanti
- il Collegio dei Revisori
- I’Organo di Sorveglianza

Art.12
Consiglio di Amministrazione

1 Tl Consiglio di Amministrazione € composto da settc membri, di cui uno
eletto dal Collegio dei Partecipanti, uno eletto dai Fondatori e dai Fondatorn
Storici Privati, uno designato dal Sindaco del Comune di Ancona, che assu-
me la presidenza del Consiglio di Amministrazione, uno designato dal Presi-
dente della Giunta Regionale delle Marche,uno designato dal Presidente della
i Provincia di Ancona, uno designato dal Presidente della Provincia di Pesaro.
: Urbino, uno designato dal Sindaco dcl Comune di Fabriano. =
I.a nomina da parte del Collegio dei Partecipanti avviene nei modi Stabllltl
dall’art.18; la nomina da parte dei Fondatori e dei Fondatori Storici Privati:
avviene nei modi stabiliti dall’art.7. :
2. 11 Consiglio di Amministrazione resta in carica cinque anni. I suoi compo-
nenti possono essere revocati ¢ sostituiti prima della scadenza del mandato da
i parte dell’Organo che 1i ha nominati,
:3. Imembri designati dagli enti locali vengono comunque a decadere m occa-;
 sione di elezioni amministrative dcll’ente locale.
4 1l membro del Consiglio di Amministrazione che, senza grustificato moti-:
! yo, non partecipa a tre riunioni consecutive del Consiglio di Amministrazione,
pud essere dichiarato decaduto dal Consiglio stesso.
5. In caso di cessazione dalla carica, per dimissiont o altri motivi, di uno dei
membri del Consiglio di Amministrazione, il sostituto sara designato o cletto|
dal soggetto o dall’organo che aveva gia designato o eletto 1l membro ccssato. i
1i mandato del sostituto scadra assicme a quello degli altri membri det Consi- |
glio di amministrazione.
6. 11 Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per I’ Amministrazione or-!
;dinaria e straordinaria della Fondazione.

: 7. In particolare provvede a: :

d) stabilire le linee generali dell’attivita della Fondazionc cd i relativi obiettivi:

e programml nell’ambito degli scopi e delle attivita di cu1 agli artt. 2 € 3;

'b) fissare i criteri € i requisiti per divenire fondatori e partecipanti alla fonda--
.zmne ai sensi degli artt. 7, 8 ¢ 9 del presente statuto, nonché procedere alla§




relativa noming;
.¢) nominare uno o pilt Vice Presidenti;

“1d) nominare, su proposta del Presidente, il Direttore detla fondazione da sce-
ig]iersi tra persone estranee al consiglio stesso di riconosciuta gsperienza nel
ésettorc teatrale, con esclusivita di rapporto, fissandone lo stato giuridico ed il
trattamento economico; :
.e) deliberarc in ordine all’acccttazione di ereditd, legati e donazioni nonche
all’acquisto ed all’alienazionc di beni immobili;

) approvare il bilancio preventivo ed il bilancio consuntivo;

 g) deliberare le modifiche statutane;

‘h) deliberare in merito a tutti gli atti che comportino variazioni del patrimo-
nio;

1) deliberare lo scioglimento della Fondazione e la devoluzione del patrimo-
NI0G;

' j) svolgere tutti gli ulteriori compiti allo stesso attribuiti dal presente Statuto.
k) determina sulla base di accordi con i singoli enti 1 contributi degli ent1 ter-|
ritoniali fondatori, istituzionali, partecipanti o aderenti, in misura complessiva
‘non inferiore al coniributo annualmente versato dallo Stato. A tal fine tale
contributi dovranno cssere erogati annualmente e i suddetti enll territoriali s
.impegnano altresi a garantire la disponibilita di sale teatrali ed a coprire le
‘ulteriori spesc di esercizio;

'1) deliberare I’organizzazione [unzionale del personale dipendente fissandonc:
‘1o stato giuridico ed il trattamento economico, nonché i regolamenti di servi-%
izio per uffici e reparti della fondazione; i
‘m) deliberare sul programma della stagione tcatrale proposta dal dircttore
. della fondazione;

‘n) deliberare sulla programmazione di ricerca € di sperimentazione proposta
:dal direttore della fondazione;

'0) deliberare sulle attivitd culturali e di formazione propostc dal direttore

‘dell’Ente;

| 11 Consiglio pud delegare parte dei propri poteri a singoli Consiglieri o ad un
| Comitato Esecutivo composto da tre Consiglieri, tra i quali il Presidente.

1. Tl Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente di propria ni-
' ziativa o su richiesta di almeno tre dei suot membri, con lettera raccomandata,
telefax o altro mezzo di comunicazione, anche elettronico spedita con aleno
‘cinque giorni di preavviso ovvero, in caso di urgenza, a mezzo telegramma o
telefax o e -mail inviato con tre giorni di preavviso.

2. L’avviso di convocazione deve contenere I’ordine del giorno deila seduta,
1l luogo e Vora. Esso pud contestualmente indicare anche il gtorno e 'ora

1
i
:

p) esercitare il controllo su tutte le attivita dell’Ente.
8. Le deliberazioni di cui alle lettere b), ¢, £ g), h) ¢ i} dovranno essere adot-
tate con il voto favorcvole della maggioranza dei componenti designati dai

soci Fondator.
Qualora ne ravvisi I’epportunita ovvero la necessita per le attivita della Fon-

dazione, il Consiglio di Amministrazione puo, su proposta del Direttore, isti-
tuire Direttori per settor di attivita.

Art.13
Funzionamento del Consiglio di Amministrazione




glomo della prima convocazione 4 non meno di un’ora di distanza da questa.
‘3.7 Consiglio si riunisce validamente in prima convocazione con la presenza

-della maggioranza dei membri in carica. In seconda convocazione, fa riunione
& valida qualunque sia il numero degli intervenuti. Esso dclibera a maggioran-
' za assoluta dei voti dei componenti; in caso di parila prevale il voto del Presi-
. dente.

4. Le delibere constano da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal
funzmnano incaricato dalla Fondazione, steso su apposito libro da tenersi con
le modalita previste per I’omologo libro delle societa per azioni.

Art. 14
Presidente

1 1l Presidente della Fondazione & anche Presidente del Consiglio di Ammi-
n15tra71one Egli ha la legale rappresentanza della Fondazione di fronte at ter-
21 Agisce e resiste avanti a qualsiasi autoritd amministrativa o glurisdizionale,
nommando avvocati.

2 1l Presidente esercita tutti i potert di iniziativa necessan per il buon funzm—
namento amministrativo ¢ gestionale della Fondazionc;

In particolare il Prcsidente:

a) Convoca e presiede il cda e il collegio dei partecipanti;

b) Formula e propone al cda il bilancio di previsione ed il bilancio di esercizio
' di cui al precedente art. 7. La proposta del bilancio di esercizio ¢ trasmcssa al
Colleglo dei Revisori per la redazione della relazione almeno quindict giorni
pnma della riunione del cda;

i¢) Adotta in caso di urgenza i provvedimenti occorrenti per 1l buon funzio—,?
i namento della fondazione, richiedendone la ratifica al cda nella prima riunio-

ine utile.

_§Il Presidente pud delegare singoli compiti al Vice Presidente o a1 singolié
 consiglieri. Non sono comunque delegabili le attribuzioni elencate al prece-!
 dente comma 2 lett. a) b) ¢). 1l Vicc Presidente in caso di assenza od impe-:

: dimento del Presidente, ne svolge le funziom.

3 In particolare, il Presidente cura le relazioni con Enti, Istituzion, Imprese

Pubbliche e Privatc cd altri organismi, anche al finc di instaurare rapporti d
collaboraaonc e sostegno delle singole iniziative della Fondazione.

4. 1l Presidente qualora lo ritenga opportuno, e nell’ambito dei suoi poteri, ha,

1a facoltd di conferire procure speciali, anche al fine di stipulare contratti /o

ccmvenzmm con organismi privati e/o pubblici, in Italia e all’cstero.

Art. 15
Direttore

1 Il Direttore & nominato dal consiglio di amministrazione fra persone d1

comprovata e specifica esperienza nei setton d’interesse della fondazione.

2. Allatto della nomina il consiglio di amministrazione determina ia natura, 11

compenso e la durata del rapporto.

3. 11 Diretlore opera in esclusivitd per la Fondazione ¢ quindi con esclusione:
dello svelgimento di alire attivitd manageriali, organizzative, di consulenza e

AR T

prestazmnc amstwa Presso orgamsml sowenzmnatl dallo Stato 1101 ‘campo delé



teatro
4. T Direttore svolge attivita di definizione, programmazione ¢ coordinamento

delle—manifestazioni teatrali ¢ culturali ordinarie e straordinarie ed attivita
.collegate (produzione, distnbuzione e ospitalita), entro 1 limiti di budget an-
' nualmente deliberati dal Consiglio di Amministrazione ¢ formalmente comu-
nicati.

5. 11 Direttore predispone il programma artistico de]l’Ente da sottoporre al-
l'approvazione del Consiglio di Amministrazione.

6. 1l Direttore pus delcgare parte dei compiti artistici o dei compiti organizza-
‘tivi di sua compeltenza a persone in possesso dei requisiti tecnici o artistici ne-
cessari all’espletamento di dette funzioni ed individuare il Responsabile della
Rete con compiti di coordinamento territoriale nella Provincia di Pesaro e Ur-
'bino. I Responsabile della Rete risponde del proprio operato al Direttore
! delta Fondazione che ne determina le mansioni, il compenso ¢ la durata del
ira.ppurto La delega & operante solo a seguito di apposita deliberazione del

i Consiglio di Ammimstrazione. .
:7. Tl Direttore svolge il suo incarico in stretta coordinazione con il Presidentc

: della Fondazione ¢ risponde del proprio operato al Consiglio di Amministra-

zione.
8. Il Direttore partecipa ai lavori del Consiglio di Amministrazione senza di-

ritto di voto.

Art.16
Direttore Amministrativo

1. Il Direttore Amministrativo della Fondazione ¢ nominato dal Consigho di
Amministrazione e scelto tra persone estranee al Consiglio stesso dotatc di
autonomia e comprovata qualificazione professionale nella attivita di direzio-
ne. All'atto della nomina il consiglio di amministrazione determina la natura,
il compenso ¢ la durata del rapporto.

11 Dircttore Amministrativo ha le scguenti funziom:

a) Predispone la bozza di bilancio annuale in cui sono formulate tutte le previ-
sioni di ricavi e costi attinenti le attivitd istituzionali della Fondazione, per
"esame e I’approvazione del Consiglio.

b) Provvede all’assunzione del personalc in organico, sulla base
dell’organizzazione funzionale dell’Ente, approvata dal Consiglio di Ammini-
strazione, prevedendone lo stato giuridico ed il trattamento economico.

c) Attua le delibere del Consiglio di Amministrazione relative ai rapporti con
gli Enti Fondatori, attincnti al proprio incarico.

d) Predispone per I’approvazione del Consigho di Am Amministrazione conven-
zioni e atti con terzi vtili alla realizzazione delle attivita della Fondazione.

:e) Predisponc i contratti con attori, tecmicl, collaboratori teatrali, auton, tra-
duttori, scenografi, musicisti € quanti stano chiamati a collaborare nella rea-
lizzazione degli spettacoli prodotti dalla Fondazione, nonché con i collabora-
'torl delle attivita formative e cullurali e ne informa periodicamente 1 Consi-

‘glhio.
) Predispone la bozza del bilancio consuntivo per I’esamc del Consiglio di

: Amministrazione.
:2. 1i Direttore Amministrativo partecipa, senza diritto di voto, alle sedute dcl

:Consiglio di Amministrazione, esegue le deliberazioni dello stesso e sovrin-

&




tende ali’esercizio delle attivita. |
!3 Il Direttore Amministrativo svolge il suo incarico in stretta coordinazione;
i con il Direttore della Fondazione e risponde del proprio operato al (onsujho'

“Tdi Amministrazione l

At 17
Personale

1. La Fondazione modella I'organizzazione dei servizi ¢ del personale, ispi-
randosi a criteri di funzionalita ed economicita di gestione, al fine di assicura-|
' re alla propria azionc efficacia ed efficienza.

{2, 11 Consiglio di Amministrazione assume il personale necessario per
| Pespletamento delle attivita, delerminandone le funzioni, la retribuzione e la|

i qualifica del rapporto. !
| 3. Al personale dipendente si applicano le norme del C.C.N.L. dello Spetta-!

. colo.

Art.18
Collegio dei Partecipanti

1. 1l Coliegio dei Partecipanti ¢ composto da tutti i partecipanti alla fondazio-
i me. Nel caso di Partecipanti persone giuridiche o enti, i rappresentanti da essi
 nominati nel collegio dei partecipanti durano in carica fine a revoca.

. 11 Collegio del Partecipanti formula pareri consultivi e proposte sulle atti-|
| 'vita, programmi ed obiettivi della fondazione, gia delineati ovvero da 1nd1v1-

i duarsi.
§3 Il Collegio dei Partecipanti ¢ presieduto dal Presidente della Fondazione e

dallo stesso & convocato almeno una volta all’anno.

4. Esso ¢ validamente costituito qualunque sia 1l numcro der presentt ed opera

‘a maggioranza relativa dei presenti.

5. Il Collegio dei Partecipanti elegge 1 propri rappresentanti con votazione a_é

rnaggioranza

Art 19
Revisori dei Conti

1. Il Collegio dei Revisori dei Conti é composto da tre membri iscrifti nel-'
I'elenco dei revisori contabili, di cui due nominati dal Consiglio di Ammini-:
strazione ed uno, con funzioni di presidente, designato dal Ministero per i Be-:
ni e le Attivita Culturali. In mancanza di designazione ministeriale, il Collegio

opererd con due soli componenti.

2. 1l Collegio vigila sufla gestione finanziaria declla Fondazione, accerta la re-:
golare tentta delle scritture contabili, esamina le propostc di bilancio preven-
tivo e di conto consuntivo, redigendo apposite relazioni. 1 Revisori parlecipa-:
no senza diritto di voto alle riunioni del Consiglio di Amiministrazionc ed alle:

assemblee dei fondatori e fondatori storict privati.

3. La retribuzione del Presidente e dei membri del Collegio dei revisori & de-'

lerminata dal Consiglio di Amministrazione.
4. 1! Collegio resta in carica cinque anni e pud essere riconfermato.



Organo di sorveglianza ‘

:1. L'Organo di sorveghanza ¢ costituito da tre membri in ragione di due no—|
\minati dagli enti locali Fondatori ¢d uno nominato dagli Enti Pubblici Territo-
riali Partecipanti. S

2. Hail compito di vigilare sulla conformita alla legge, allo statuto ed al pub-
‘blico interesse dell’ attivita della Fondazione. A tale fine copia dei verbali del
' Consiglio d1 Amministrazione & trasmessa all’Organo di sorveglianza.

3. E’ facolta dell’organo di sorveglianza partecipare al consiglio di ammini-
strazione senza diritto di voto in occasione deil’approvazione del bilancio sia|
1di previsione che d’esercizio. Su invito del Presidente la presenza dell’Organo'|

'di sorveglianza potra esscre estesa a particolant convocazioni del consiglio di!
| amministrazione. !
4. L'Organo di sorveglianza dura in carica cinque anmi e scade alla scadenza'\
del consiglio di amministrazione. |
|

Art.21 |
Clausola arbitrale !
1. Tuttc le controversie relative al presente Statuto, comprese quelle inercntil
i1a sua interpretazione, esecuzione e validitd saranno deferitc ad un collegio\
 arbitrale di tre arbitri, due dei quali nominati da clascuna parte ed il terzo, con|
| funzione di Presidente, scelto congiuntamente dai due arbitri cosi designati 0,
in caso di disaccordo, dal Presidente del Tribunale di Ancona al quale spetteré'l
' aliresi 1a nomina dell’ev entuale arbitro non designato da una delle parti. |
12. Gli arbitri procederanno in via jrrituale e secondo equita. |
3. La sede dell’arbitrato sara Ancona. i

|
‘i Art.22 \I
Scioglimento |
1. In caso di scioglimento della Fondazione per qualunque causa, il patrimo-
inio verra devoluto, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione, ad|
altri enti che perseguano finalitd analoghe ovvero a fini di pubblica utilita. i
2. La delibera di scioglimento e di devoluzione dovra esscre approvata a'l
?maggioranza di % dei membri del consiglio di amministrazione in canca e|
| trasmessa entro olto giornt dall approvazione ai fondatori. 1!.
' |
Art.23 |
Clausola di rinvio ll
| 1. Per guanto non previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni del |
i Codice Civile e le norme di legge vigenti in materia.
|F.TE: FABIO STURANI - GUIDO BUCCL
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fRepertorio n. 63672 Raccolta n. 13507
éVERBALE LI DELTRERAZIONE DEL CONSTGLTO DI AMMINISTRAZTIOME DEL-:
‘LA FONDAZIONE "LE CITTA' DEL TEATRO"

f REPUBBLICA ITALIANA

éL'anno duemilaotto, 11 glorno ventotto del mese di aprile
f 28 aprile 2008

éIn Ancona, pressc la sede municipale in piazza XXIV Magglo n.!
.

éAlle ore undici e gquarantacingue

éAvanti a me, dott. GUIDC BUCCI, notaio in Ancona, iscritto
ipresso il Cellegic Notarile del Distretto di Ancona, € presen-
gte il signor

|- STURANI FABIO, nato in Ancena il 15 febbraio 1958, domici-
éliato per la carica in Ancona, Piazza Ventiquattro Maggioc n.je— . cevmsmmm e oo

:1, della cui identit3d personale io notaio sono certo. Ri;h*ﬁ&)y}tchﬂﬁ
‘Il comparente, dichiarandce di agire nella qualita di presiden- # f[ﬂ} wli)g
te del consiglio di amministrazione e legale rappresentante|} d& _  SHGF

7]

¥

édella Fondazione "LE CITTA' DEL TEATRO", con sede in Ancona, ] +#.82 ,{j”

‘piazza XXIV Maggio n. 1, codice fiscale 93076930424, mi di-jj Esulieé _j§§$+§2£a_

‘chiara che & qui riunito il consiglio di amministrazione della
| fondazione suddetta per discutere e deliberare sul seguente

tordine del giorno:
1) lettura e approvazione verbale della seduta precedente;

2} approvazione modifiche statutarie;
32) approvazione del bilancio di esercizio al 31.12.2007 e deﬁ
libere conseguenti;

4) comunicazioni del direttore;

55) varie ed eventuali.

'E mi chiede di redigere il relativeo verbale.

Al che aderende, io notaio do atteo di quanto seque:

i~ assume la presidenza della riunione lo stesso comparente, il!

équale constata e fa constatare:

-

i~ che la riunione & stata regolarmente convocata cotl letteraé
.in data 23 aprile 2008;

i - che la prima convocazione & andata deserta; ;
?— che scne ora presenti il presidente nella sua stessa persona?
‘ed i consiglieri Simonetta Romagna, Giancarlo Galeazzi, Sandro:
éGiorgetti, Gicrgic Moretti, Carlo Pesaresi; '
é- che & presente il direttore Raimondo Arcolai;

f— che dell'organc di sorveglianza non & presente alcun compo—é
énente; %
E- che del collegio dei revisori dei conti sono presenti i com—é
gponenti Maurc Gabrielli e Giancarle Ricci; :

- che il consiglio di amministrazione & pertanto validament

Eriunito in seconda convocazione per deliberare sull'ordine del:
‘giorno sopra lndicato.

éPassando alla trattazione dell'ordine del giorno il presidenteé
Epropone di trattare per primo il punto 2} dell'ordine delé
ggiorno e da la parola al direttore Raimondo Arcolai, il gquale

%espcne le ragioni per le quali & opportunc apportare alcuneé



‘modifiche allo statuto della fondazione ed illustra le modifi-
?che statutarie proposte, in particolare 1 introduzione della
;distinzione tra Fondatori e Fondatori storici privati, 1'eli-
%minazione dell'art. 6 relativo al Fondo di gestione, la speci-

éficazione delle competenze del Consiglic di Amministrazione e
;del Direttore della Fondazione, l'introduzione e la disciplina
;del Direttore Amministrativo ¢ dell'Assemblea dei Fondatori.

|11 presidente di lettura all'assemblea delle modifiche da ap-
éportare allo statuto. ;
fsi apre un'‘ampia discussione alla quale partecipano tutti 1
écomponenti del consiglic e nel carso della guale vengono pro-

‘poste anche alcune ulteriori modifiche. _
Ehl termine della discussione, il consiglio di amministrazione, P
écon votl espressi per alzata di manc all'unanimita

; DELIBERA

fl) di eliminare l'art. 6 (Fondo di gestione} delleo statuto;

'2) di modificare gli artt. s, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 18,
;17, 20 ¢ 21 dello statuto della Fondazione;

'3) comsiderato il numero degli articoli modificati, dei rinvii

%presenti negli altri articoli e dell'introcduzicne di novita
ésostanziali, di approvare il nuovo testo di statuto, con tutte
gle modifiche deliberate, che io netaio allego al presente atte ;.
Esotto la lettera "A" cmessane la lettura per volonta del com- :
Eparente.

gNull'altro essendovi da discutere e deliberare, sul punto 2)
idell'ordine del giorne, la riunione prosegue alle ore tredici

per la trattazione degli altri argomenti.
I1 presente verbale viene ultimato e sottoscritto in Ancona,

resgo la sede municipale in plazza XXIV Maggio n. 1, alle ore

R R

Equindici e guaranta del sei maggic duemilactto.
To notaic ho letto al comparente questo atto, da me scritto]
icon mezzi elettronici e completato a mano su guattro pagine d4i

un foglio.
‘Viene sottoscritto alle ore quindici e c¢inquanta.

'F.TI: FABTO STURANI - GUIDO BUCCI.
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