
ANNO 2014  RETRIBUZIONE  PREMI AI  DIRIGENTI (di ruolo e comma 2 art. 110 TUEL - a tempo determinato)

ANNO
PREMI STANZIATI 

NELL'ANNO

premi 

effettivamente 

distribuiti

entità media del 

premio 

conseguibile 

distribuzione del 

trattamento

Grado di differenziazione (valori lordi annui – 

lordo dipendente)

somme 

residue 

inutilizzate

2014 € 137.461,63 € 98.117,57 € 11.750,61

alta = 0;                  

media = 8;             

bassa = 5;           

non valutati = 4

premio max     € 15.289,16                                              

premio min     €     2.790,24                                            

premio medio     € 7.547,51                                                                                                       

DIFFERENZIAZIONE:                                                 

valore massimo  rispetto alla media erogata = 203%                                                                            

valore minimo rispetto alla media  erogata = 37%

€ 39.344,32


