COMUNE DI ANCONA
DIREZIONE GENERALE

Ancona, 26/11/2021

A Tutti i Dirigenti
Tutte le PP.OO.

Prot.:

Loro sedi

Circolare interna
Oggetto: Nuove disposizioni in materia di Certificazione Verde COVID — 19 (green pass).

La Legge 19 novembre 2021, n. 165 avente ad oggetto “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 21 settembre 2021, n. 127, recante misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza
del lavoro pubblico e privato mediante l'estensione dell'ambito applicativo della certificazione verde
COVID-19 e il rafforzamento del sistema di screening”, entrata in vigore il 21 novembre 2021, introduce
alcune modifiche agli articoli 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 del testo originario del D.L. 127/2021.

Le modifiche attengono, tra l'altro, all'organizzazione delle attivita di controllo connesse al possesso della
certificazione verde COVID-19 da parte dei lavoratori e all'ipotesi di scadenza della validita del green pass
durante lo svolgimento della prestazione lavorativa.

In ottemperanza alla citata L..165/2021 si specifica quanto segue:

- ciascun dipendente puo chiedere di consegnare al Dirigente di riferimento copia della propria
certificazione verde COVID-19 (green pass);

- i dipendenti che consegnano predetta certificazione sono esonerati dai controlli da parte dei rispettivi
Dirigenti e loro delegati, per tutta la durata della relativa validita.

Nel caso in cui la validita del green pass scada in corso di prestazione lavorativa si specifica, altresi, che:

- non si applicano le sanzioni previste dagli artt. 9 — quinquies, commi 7 e 8, ¢ 9 — septies, commi 8 ¢ 9 del
D.L. 127/2021;

- ¢ consentita la permanenza del lavoratore sul luogo di lavoro esclusivamente per il tempo necessario a
portare a termine il turno di lavoro.

Resta fermo quant'altro previsto nella circolare interna del 28/10/2021, avente ad oggetto “Verifica
Certificazione Verde “Green Pass” a soggetti esterni”.
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