
Comune di Ancona 

Sezione Amministrazione Trasparente 

 4.7 “Personale non a tempo indeterminato” 

Tipologia di rapporto:  

LAVORATORI SUBORDINATI A TEMPO DETERMINATO 

 

RILEVAZIONE  ANNUALE  

ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 33/2013 

 

PERSONALE NON ASSEGNATO “agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di 

indirizzo politico  
 

 ANNO 2019 

 

I lavoratori con contratto a tempo determinato nel  2019 sono: 
 

1° TRIMESTRE:    N. 36; 

2° TRIMESTRE:    N. 35; 

3° TRIMESTRE:    N. 29; 

4° TRIMESTRE:    N. 33. 
 

 

COSTO DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2019 

 
 

 

 
 1 ° Trimestre 2 ° Trimestre 3 ° Trimestre 4 ° Trimestre TOTALE anno 

2019 

Lordo 

dipendenti 

(competenze 

stipendiali al 

lordo 

dell'IRPEF) 

€. 83.813,63 €. 79.555,54 €. 106.427,55 €.127.257,03 €. 397.053,75 

Contributi C/ 

Ente 
€. 24.464,15 €. 28.938,37 €. 30.287,43 € . 36.092,96 

 

€. 119.782,91 

IRAP €. 4.637,39 €. 4.376,09 €. 6.969,64 €. 7.821,68 

 

 

€. 23.804,80 

TOTALE €. 112.915,17 €. 112.870,00 €. 143.684,62 €. 171.171,67 
 
€.  540.641,46 

 

 

 



Comune di Ancona 

Sezione Amministrazione Trasparente 

 4.7 “Personale non a tempo indeterminato” 

Tipologia di rapporto:  

LAVORATORI SUBORDINATI A TEMPO DETERMINATO 

 

RILEVAZIONE  ANNUALE  

ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 33/2013 

 

 

PERSONALE ASSEGNATO “agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di 

indirizzo politico” 

 

ANNO 2019 

 
I lavoratori assegnati in staff agli organi politici sono: 
 

1° TRIMESTRE:    N. // 

2° TRIMESTRE:    N. // 

3° TRIMESTRE:    N.  2 

4° TRIMESTRE:    N.  2 
 
 

COSTO DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2019 

 

 
 1 ° Trimestre 2 ° Trimestre 3 ° Trimestre 4 ° Trimestre TOTALE anno 

2019 

Lordo 

dipendenti 

(competenze 

stipendiali al 

lordo 

dell'IRPEF) 

  €.  10.170,58 €.13.028,52 €. 23.199,10 

Contributi C/ 

Ente 

  €. 2.848,12 €. 3.611,56 

 

€. 6.459,68 

IRAP   €. 864,50 €. 1.102,30 

 

 

€. 1.966,8 

TOTALE   €. 13.883,2 €. 17.742,38 

 
€. 31.625,58 

 

                                                                                   

           


