*Comune di Ancona
Sezione Amministrazione Trasparente
§ 4.7 “Personale non a tempo indeterminato”
Tipologia di rapporto:
LAVORATORI SUBORDINATI A TEMPO DETERMINATO

RILEVAZIONE ANNUALE
ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 33/2013

PERSONALE NON ASSEGNATO “agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico

ANNO 2018

I lavoratori con contratto a tempo determinato nel 2017 sono:

1° TRIMESTRE: N. 28;
2° TRIMESTRE: N. 33
3° TRIMESTRE: N. 33
4° TRIMESTRE: N. 42

COSTO DEL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2018

1 ° Trimestre = 2 ° Trimestre 3 ° Trimestre 4 ° Trimestre TOTALE anno
2018

Lordo €. 85.507,58 €.97.223,57 €.125.164,66 €.149.458,54 €. 457.354,35

dipendenti

(competenze

stipendiali al

lordo

dell'IRPEF)

Contributi C/ €.25.129,65 €.28.417,01 ¢€.36.422,61 €.43.676,83 €. 133.646,1

Ente

IRAP €.4.237,76  €.5.209,57 €.9.15542 €.10.020.72 €. 28.623,47

TOTALE €.114.874,99 €.130,850,15 €.170.742,69 €. 203.156,09 €. 619.623,92
€. 619.623,92




Comune di Ancona
Sezione Amministrazione Trasparente
§ 4.7 ““Personale non a tempo indeterminato”
Tipologia di rapporto:
LAVORATORI SUBORDINATI A TEMPO DETERMINATO

RILEVAZIONE E ANNUALE
ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 33/2013

PERSONALE ASSEGNATO “agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico”

ANNO 2018

NON RICORRE NELL'ENTE LA FATTISPECIE.

Costo complessivo ANNO 2018 : //
Lordo dipendenti (competenze stipendiali al lordo dell’IRPEF): //
Oneri a carico dell'ente: //

1l funzionario Amm.vo
(Dott.ssa Manuela Osimani)



