Comune di Ancona
Sezione Amministrazione Trasparente
8 4.7 “Personale non a tempo indeterminato”
Tipologiadi rapporto:
LAVORATORI SUBORDINATI A TEMPO DETERMINATO

RILEVAZIONE TRIMESTRALE E ANNUALE
ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs. 33/2013

PERSONALE ASSEGNATO “agli uffici di diretta collaborazione con gli organdi
indirizzo politico assegnato agli uffici di dirett@ollaborazione con gli organi di
indirizzo politico”

QUARTO TRIMESTRE 2015

Nominativo | Categoria: | Profilo
del A, B1, B3, | professionae
lavoratore | C, D1,D3

4° TRIM. 2015
N. Totali lavoratori
titolari dei rapporti
distinti per
Categoria

A = Tot

B1= Tot.

B3 =Tot.

C =Tot.

D1=Tot.

D3=Tot.

Costo complessivo QUARTO TRIMESTRE 2015 :
Lordo dipendenti (competenze stipendiali al lordo él'lRPEF):
Oneri a carico dell'ente:
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