
Comune di Ancona
Sezione Amministrazione Trasparente

§ 4.7 “Personale non a tempo indeterminato”
Tipologia di rapporto:

LA VORA TORI SUBORDINA TI A TEMPO DETERMINA TO

RILEVAZIONE TRIMESTRÀLE E ANNUALE
ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 33/2013

PERSONALE ASSEGNATO “agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
indirizzo politico”

QUARTO TRIMESTRE 2013

Nominativo Categoria: Profilo _-

del A, Bl, B3, profi6iiale
lavoratore C, Dl,D3 —

40 TRIM. 2013 /‘
N. Totali /
lavoratori titoli
dei rapporti /
distinti per /
Categoria /
A=TOV
Bl = T,t.
B3 =,‘ot.
C =/l’ot.
DlbTot.
D,4=Tot.

/1

Costo complessivo QUARTO TRIMESTRE 2013: 000,00 /‘1
Lordo dipendenti (competenze stipendiali al lordo deIl’IRPEF):OOO,OO
Oneri a carico dell’ente:OOO,OO


